Mgde i Ledighedsgruppen onsdag d. 11/5-2011

Sted: TL @stjyllands kontor, Silkeborgvej 47, 808hus C
Deltagere: Lars, Jacob, Annie og Hanne

Referent: Hanne

Nye deltagere
Velkommen til en ny deltager: Lars.

Geografisk reekkevidde
Vi talte om, hvor langt fra vores bopeel, vi hveerssggte job, samt om de faktorer, der
spiller ind som begraensninger.

Netvaerk
Vi diskuterede, hvilken betydning det kan havegraitie at have et netveerk i de virksom-
heder, vi sgger job i. Netveerk generelt blev ogsénb.

Kommunikation

Kommunikerer vi hensigtsmaessigt pa jobbet? Hvoniaiger vores made at kommuni-
kere pa os i problemer? Hvordan kan vi blive bedte@r kan vi sgge hjeelp? Star det i
Arbejdsmarkedsloven, at virksomheder og (tidligenedarbejdere ikke ma tale ondt om
hinanden? Hvad er assertion?

Jakob anbefaler bogen "Relationer i organisatiofiéwlge www.aakb.dk af Gitte Hasle-
bo, ISBN 87-7706-351-1 /Hanne)

Hanne anbefaler kurset "Kommunikation i praksigimsbl.a. kan tages pa Netau.dk,
samt bogen "Kommunikation og personlig udvikling’Amne Latour og Jgrgen Filten-
borg, ISBN 978-87-7955-194-7.

Uopfordrede ansggninger

Lars havde medbragt ansggninger, som vi kigged¥igfiskuterede, hvordan man bedst
griber sagen an.

Oplysninger om firmaer kan findes via NN Markedsg#trak og cvr-registeret.

A-kasse-regler
Hanne gjorde opmaerksom pa en artikel pa stifteri@kerfladige regler luges ud i a-

kasserne”. £Endringerne skulle bl.a. betyde, afréemover skal sgges relevante job og
ikke et bestemt antal job. Dertil fritages persouer er pa vej i job, for aktivering.

Jobsggningskurser mm.
Blandt de serigse udbydere findes AS3 og MercumalJr

Neeste mgde
Neeste mgde i ledighedsgruppen afholdes hos TL l&siflyonsdag d. 8. juni kl. 10.00 —
12.00.



