
 

 

  

TL Sjælland, Hillerød 
Frederiksgade 7, 2. 

 

 
Blad nummer 3 

Årgang 18 
December 2009 

 

 

Husk
 

afd
elin

gens g
enera

lfo
rsa

mlin
g  

den 16. f
ebru

ar 2
010  

- l
æs m

ere
 in

de i b
ladet  

og på w
ww.tl

hille
ro

ed.dk 

 



 2 

 

TL Sjælland, Hillerød 

 

PERSONALE: 
Formand: 

Faglig konsulent: 
Faglig konsulent: 

Faglig sagsbehandler: 
Faglig sagsbehandler: 

A-kasseleder: 
Sagsbehandler: 

Sagsbehandler: 

Sagsbehandler: 
BESTYRELSEN: 

Formand: 
Næstformand: 

Kasserer: 
Bestyrelsesmedlemmer: 

 
 
 
 
 
 
 
 

Bestyrelsessuppleanter: 
 
 

BLADREDAKTION: 
Ansvarshavende: 

Redaktion: 
 
 

Layout: 
Tryk: 

 
 

 
Connie Abel 
Claus Edlev 
Lisbeth Daugaard 
Susanne Lindberg 
Noomi Toftegård 
Lene Bach Fly 
Annette Ruhwedell 
Jane Hede 
Birthe Ellegaard Jørgensen 
 
Connie Abel 
Dorthe Lindquist 
Birthe Jensen 
René Andersen 
Bent Rasmussen 
Martin U. Bichel 
Bo Bjørn Madsen 
Lone Hansen 
Joan Emanuél 
Jens Behrend 
Bent T. Thygesen 
Malene Jensen 
Palle Brogaard 
Anne Marie Berg 
 
 
 

Connie Abel 
Dorthe Lindquist, Lene Gravlund 
Svendsen, Joan Emanuél, Susanne 
Lindberg 
Susanne Lindberg 
Teknisk Landsforbund 

Fredriksgade 7, 2. 
3400 Hillerød 
Tlf.: 4822  2680 
Hotline: 7011  1315 
E-mail: tlhilleroed@tl.dk 
www.tlhilleroed.dk 
www.tl.dk 
 

Åbningstider: 
Mandag-Torsdag: 9.30-15.00 
Fredag:    9.30-13.00 
 
Faglig hotline: 
Mandag-Torsdag: 8-10 og 15-17 
Fredag:     8-10 og 13-15  

 



 

 

3 

 Leder 

 

Krisen bliver både lang og dyb 

 

Nationalregnskabstallene viser, at dette er den  
værste krise siden 1930-erne. 
Det seneste år er BNP faldet med 4 % og beskæftigelsen 
er faldet med 53.000 personer. 
I hovedstadsområdet er ungdomsledigheden helt oppe på 42 %. 
I dette tal er der både faglærte og ufaglærte. 
 

Hvis vi ser på TL Sjælland, Hillerød oplever vi en stigende ledighed  
hver gang vi passerer den 1. og det er en sørgelig udvikling. 
Vi har nu ca. 7,7% ledige medlemmer og de fordeler sig på byg og  
anlæg samt industrien. 
Vi har ikke set toppen endnu, for vore medlemmer er jo funktionærer  
og kan være opsagt i 6 måneder før vi ser dem som ledige. 
 

Men sidder du med en opsigelse i hånden, så kontakt os og få tjekket,  
om opsigelsen er korrekt. Sidder du og frygter en opsigelse og  
tænker ”hvad nu hvis”, så ring til os og få svar på alle dine spørgsmål - 
du er også meget velkommen til at deltage i vores fyraftensmøder om  
emnet ”Opsagt og hvad så” - se annonce andet sted i bladet. 
 

Er din arbejdsplads ved at gå konkurs, så kontakt os og få oplyst, 
hvilke vilkår der så gælder. Vi rejser sagen i forhold til  
Lønmodtagernes Garantifond - LG. Vi udbetaler dig nettolønnen 
indtil sagen er afgjort.  
Her har du stor fordel af at være fagligt medlem. 
Det er min erfaring, at den største frygt ligger i det vi ikke VED,  
så stil alle spørgsmålene og få styr på tingene. 
 

Hvad så med fremtiden? 
Dansk Industri mener, at først i 2013 vil ledigheden være på  
niveau med 2008 – men den vil runde 175.000 ledige først…… 
 

De høje årgange går på pension og efterløn i disse år. 
De lave årgange vil på sigt betyde, at udviklingen ændrer sig, og 
at der bliver mangel på arbejdskraft igen. 
Hvem bliver der så brug for?  
Teknikere er mit bedste bud. I har en  
uddannelse, der er et godt bud i denne globaliserede verden.  
I har/kan få fremtidens kompetencer lettere end de fleste ledige. 
 

Hvad sker der med udviklingen, og hvor kommer jobåbningerne? 
Alle eksperter tror på energioptimering, begrænsning af CO-2  
udslippet og begrænsning af den globale opvarmning. 
Derfor er det også her den fremtidige udvikling vil ligge rent jobmæssigt. 
Danmark ønsker at være førende på dette område, og vi har jo traditioner  
i forvejen fra Vestas og andre eksperter i alternativ energi.  
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Så på den lange bane danner der sig et billede af fremtidens job-
muligheder og de ligger jo fint inden for det felt, hvor mange tekni-
kere typisk har deres forcer. 
Der tegner sig derfor også et billede af hvor efteruddannelsesind-
satsen skal lægges. 
Men er du ledig lige nu, så brug tiden til at dygtiggøre dig så du 
holder dig attraktiv i forhold til dit arbejdsliv. 
Forbered dig godt før du går til jobcenteret for at komme i gang. 
 

Har du mulighed for små arbejdsopgaver i dit netværk, så gå ind 
på www.TL.dk og læs om Design Kontakt - denne mulighed er et 
ganske særligt tilbud som du kun finder i TL. 
 

Har du brug for karriereplanlægning på den mere personlige del, så 
book en tid hos mig. 
 

Venlig hilsen  
 

Connie Abel 
Afdelingsformand TL Sjælland, Hillerød 
Tlf.: 4822  2680 - Mobil 4045  1147 
 
 
 

Arbejde eller studere i udlandet 
 

Har du overvejet eller kunne du tænke dig at arbejde eller studere i 
udlandet? 
 

TL - ungdom vil gerne give dig indblik i mulighederne. Hvis du vil vide 
mere om dem - er disse hjemmesider gode at 
besøge: 
 

www.udiverden.dk 
www.studeriudlandet.dk 
www.europa.eu/youth 
www.ansa.no 
 
 
 
 

Uddannelsesbevis - på fremmedsprog 
 

Er du uddannet Teknisk Designer, har du en uddannelse som du kan 
rejse ud i verden med. Den er fremtidssikret i den globaliserede ver-
den. 
 

Du kan få et tillæg til dit uddannelsesbevis på 4 sprog -  
på hjemmesiden www.ciriusonline.dk 
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  Vores nye afdelingskontor 

 

 

Generalforsamling 2010 
 

Generalforsamlingen holdes: 
 

Tirsdag den 16. februar 2010 kl. 19.00  
på 

Slagteriskolen - Maglegaardsvej 8 - Roskilde 
 

Spisning kl. 17.30  
Slagteriskolen - kantinen Maglegaardsvej 8 - Roskilde 

 

Tilmelding til spisning senest den 8. februar 2010 på vores hjemmeside 
www.tlhilleroed.dk - eller kontakt afdelingen. 
 

Transport: Hvis du har behov for transport fra Hillerød til Roskilde - så 
noter det i bemærkningsfeltet, når du melder dig til.  
 

Dagsorden i henhold til lovene. 
 

Fra den 1. februar 2010 kan du se dagsorden, beretning - m.m. 
på afdelingens hjemmeside. 
 

Generalforsamlingen indledes med et indlæg om multimedieskatten af 
Bo Sponholz, skatteekspert - læs mere på www.tlhilleroed.dk. 

 Frederiksgade 7, 2. - Hillerød 
 
  

Parkering 
 

 Hvis der er en p-plads ledig, hvor  
 der står Teknisk Landsforbund  
 eller gæster på, er du meget  
 velkommen til at bruge den.  
 Du skal dog huske at få en  
 p-billet i afdelingen. 
 

 Ellers må du bruge p-huset - eller  
 evt. ledige pladser på Fredensvej. 

 Bus 
Disse buslinier kører til afdelings-  
kontoret: 

 307 - 324 - 701 - 702 - 703 - 734 
og 735. 

Synes du der er langt til dit 
afdelingskontor i Hillerød? 
 

Husk, at vi aldrig er mere end et 
telefonopkald væk. Vi kommer 
gerne til din arbejdsplads eller 
låner et lokale i Roskilde, hvis du 
har brug for råd i forbindelse 
med ansættelseskontrakter, af-
skedigelser, jobsamtaler og hvad 
du ellers måtte få brug for. 
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Bestyrelsen  

 

 

 

  
 
 

 
 

Præsentation af bestyrelsen 
 
Sådan ser bestyrelsen ud - og en kort præsentation  

Connie Abel 
 
Afdelingsformand 
TL Hillerød 
 
 
 
 
På valg 

Dorthe Lindquist 
 
Næstformand 
 
Teknisk assistent 
 
 
 
 

Birthe Jenen 
 
Kasserer 
 
 
 
 
 
 

Joan Emanuél 
 
Medlem 
  
Designer og  
selvstændig 
 

Medlem af textil-
branche udvalget 
 

Bo Bjørn Madsen 
 
Medlem 
  
Levnedsmiddel- 
Teknikker 
 
 
På valg 

Martin Unger-
mand Bichel 
 
Medlem 
 
Teknisk assistent  
 
 
På valg 

Lone Hansen 
 
Medlem 
 
Teknisk assistent  
 
 
 
På valg 

Jens Behrend 
 
Medlem 
 
Maskinteknikker  
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Lone Engberg overrakker 
den flotte pris til Martin  

 

 
På disse sider ser du din afdelingsbestyrelse 
 

Den er så repræsentativt dækkende, som det er muligt. Alle er valgt 
på den årlige generalforsamling af de fremmødte medlemmer.  
I din afdeling er der sædvanligvis fint fremmøde og stor interesse for 
valget. 
 

Vi har bestræbt os på at få en geografisk spredning, en uddannelses-
mæssig bredde samt en fordeling af offentlige og privatansatte.  
 

De har en ting til fælles, de er alle ildsjæle og teknikernes/designer-
nes hverdag ligger dem meget på sinde. De er dine tillidsrepræsen-
tanter, og du kan sende dem dine kommentarer/forslag ved at hen-
vende dig på cga@tl.dk, så vil bestyrelsen behandle din henvendelse. 

Bent Rasmussen 
 
Kemotekniker 
 
 
 
 
 

Anne Marie Berg 
 
Suppleant 
 
Teknisk assistent 
 
 
 
På valg 

Rene Andersen 
 
Bygningskon-
struktør 
 
Medlem af  
Arkitektbranche-
udvalget 
 

På valg 

Malene Jensen 
 
Medlem 
 
Studerende 
 
 
 
På valg 

Palle Brogaard 
 
Suppleant 
 
 
 
 
  

På valg 

Bent Thyge  
Thygesen 
 
Medlem 
 
El– installatør 
(ingeniør) 
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Ung og aktiv i TL 
 

Mit navn er Malene Jensen, Jeg er 20 år, og afsluttede uddannelsen 
som teknisk designer i december 2007. 
Jeg meldte mig ind i Teknisk Landsforbund i 2005, mens jeg var under 
uddannelse som. 
To år efter begyndte jeg at få interesse for, hvad der skete i fagfore-
ningen, og hvad de kunne tilbyde, når jeg nu var færdig med min ud-
dannelse og skulle i gang med arbejdslivet.  
Jeg fik hjælp fra kontoret i Hillerød til at se min ansættelseskontrakt 
igennem for eventuelle klausuler, de hjalp mig også i andre forbindel-
ser. 
Et år efter tog interessen til, og jeg meldte mig herefter til at være 
aktiv i bestyrelsen i Hillerød efter generalforsamlingen i februar. Jeg 
meldte mig aktivt ind for at få bedre indblik i, hvad fagforeningen kan 
tilbyde og for at være med til at præge min egen generation til at væ-
re aktive, og sætte fokus på, hvilke konsekvenser det kan have ikke at 
være medlem af en fagforening, hvis ens jobsituation ændrer sig. 
Jeg har nu snart været medlem af bestyrelsen i 9 mdr. og finder de 
forskellige opgaver meget interessante. Der har blandt andet været en 
weekend, hvor arrangementer for år 2010 blev planlagt, samt div. an-
dre møder. 
 

Et par måneder efter blev jeg også aktiv i et af de mange udvalg i TL, 
kaldet Ung i TL. Dette udvalg varetager unge medlemmers - under 30 
- interesser.  Her var jeg i første omgang med som deltager på lands-
mødet, der blev holdt på Danfoss Universe i april 2008. Efterfølgende 
har vi i udvalget afholdt to arrangementer, en rundvisning på TV2 og 
en i DR Byens produktion. Vi stræber efter at lave arrangementer for 
at vække folks opmærksomhed omkring fagforeningen, og vise at der 
også er andre sider af det at være med i en fagforening. 
Jeg har selv fået rigtig meget ud af at være medlem/aktiv det har ud-
viklet mig meget personligt, og givet mig nyttig erfaring jeg kan bruge 
i min dagligdag. Såsom, hvem jeg skal gå til for at snakke specifikke 
arbejdsrelaterede forhold, og hvor jeg kan søge hjælp, hvis det skulle 
gå helt galt på min arbejdsplads. 
 

Facebook 
 

TL er kommet på facebook - både i en ung og ”gammel”  udgave - hvis 
du ønsker at være i TLs fællesskab på facebook - skal du oprette dig på 
www.facebook.dk og melde dig ind i grupperne - Teknisk Landsforbund 
ungdom og Teknisk Landsforbund. 
Du har bl.a. mulighed for at læse om arrangementer og blive venner 
med andre medlemmer af Teknisk Landsforbund. 
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Vinderen af for 1000 kr. fagrelevant materiale 

I efteråret havde TL en konkurrence for de studerende. Konkurren-
cen gik ud på, at de studerende skulle lave en kort beskrivelse af 
hvem de er - hvad de ønskede sig og hvorfor de ønskede sig netop 
denne gave. 
 

Vinderen blev: 
Dan Larsen som læser til Multimedie Designer i Køge. Dan ønskede 
sig en super god mus - som ville lette hans meget arbejde på den 
bærbare computer. Dan er medlem af TL Sjælland, Hillerød. 
 

 

 

 

 

 

 

Medlemstilbud 
 

Her er nogle adresser, hvor du har mulighed for at få rabat: 

 

www.studenter-rabatten.dk 
www.loplus.dk 
www.forbrugsforeningen.dk 
 
 Uddannelsesmessen  
 

Der har netop været uddannelsesmesse i Frederiksborghallen i dage-
ne den 24. til 26. november 2009. 

 

På messen har afdelingens repræsentanter uddelt 1.000 uddannel-
sesmagasiner. Magasiner der beskriver alle de typer af uddannelser 
som TL organiserer inden for teknik og design.  

’ 

Messen har været besøgt af ca. 10.000 unge fra 8., 9. og 10. klasse, 
samt diverse specialskoler fra hele Nordsjælland. Nogle af de besø-
gende havde lyst til at høre mere om vores uddannelser og fik en 
god snak omkring uddannelsesmulighederne - andre havde hænder-
ne meget dybt begravet i lommerne, hvorfor det var en udfordring at 
få dem i tale, hvilket dog ofte lykkedes med lidt humor og uddeling 
af bolsjer og kondomer. 
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Julefri 2009 
 

 

Offentlige område  

 
Beredskabsområdet 
Juleaftensdag 
Fri fra kl. 12 - hvis dagstjeneste 
Nytårsaftensdag 
Fri fra kl. 12 - hvis dagstjeneste 
 

Grønland 
Juleaftensdag 
Fri - betragtes som helligdag 
Nytårsaftensdag 
Fri - betragtes som helligdag 
 

Kommunale område 

Juleaftensdag 
Fri efter de regler der gælder i  
kommunen - kontakt din TR - eller TL 
Nytårsaftensdag 
Fri efter de regler der gælder i  
kommunen - kontakt din TR - eller TL 
 

Regionale område 

Juleaftensdag 
Fri efter de regler der gælder i  
regionen - kontakt din TR - eller TL 
Nytårsaftensdag 
Fri efter de regler der gælder i  
regionen - kontakt din TR - eller TL 
 

Statslige område 

Juleaftensdag 
Ikke aftalt i overenskomsten,  
men aftales lokalt 
Nytårsaftensdag 
Ikke aftalt i overenskomsten,  
men aftales lokalt 
 

 
 

Teater området 

Juleaftensdag 
Landelsscenerne 
Københavns Teater 
Kulturhusene: 
Hvis der ikke afholdes alm. 
prøver, har den ansatte ret 
til frihed 
 

Den Jyske Opera 
Folketeatret.dk (Det Danske 
Teater): 
Der må ikke afholdes  
prøver, og der må ikke  
afvikles forestillinger efter kl. 
16 
 

Nytårsaftensdag 
Landelsscenerne 
Københavns Teater 
Den Jyske Opera 
Folketeatret.dk (Det Danske 
Teater) 
Kulturhusene: 
Hvis der ikke spilles forestil-
ling, har den ansatte ret til 
frihed. 
 

Landdelsorkesterne: 
Nytårsaftensdag 
Ret til frihed 
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Kooperationen 
Juleaftensdag 
Ikke fri 
Nytårsaftensdag 
Ikke fri 

 

PLF 
Juleaftensdag 
Fri 
Nytårsaftensdag 
Fri 
 

Tekniq 
Juleaftensdag 
Ikke fri 
Nytårsaftensdag 
Ikke fri 
 

Textil & beklædning 
Juleaftensdag 
Ikke fri 
Nytårsaftensdag 
Ikke fri 
 
På de enkelte virksomheder 
kan der være indgået lokal-
aftaler om hel eller delvis fri 
de to dage. Kontakt din til-
lidsrepræsentant eller din 
lokale  
TL-afdeling. 
 
* HTS. Teknikere har ret til 
frihed med løn enten den 24. 
december eller den 31. de-
cember og en af de nævnte 
dage med frihed fra kl. 12 - 
efter virksomhedens valg. 

 

 
 

 
 

Private område 
 

BTS/FAST 
Juleaftensdag 
Fri samt 1. og 2. juledag 
Nytårsaftensdag 
Ikke fri - men fri 1. nytårsdag 
 

CO-industri 
Juleaftensdag 
Fri 
Nytårsaftensdag 
Ikke fri 

 

Dansk Byggeri 
Juleaftensdag 
Ikke fri 
Nytårsaftensdag 
Ikke fri 

 

Dansk Erhverv 
Juleaftensdag 
Fri 
Nytårsaftensdag 
Fri fra kl. 12 
 

DANSKE ARK 
Juleaftensdag 
Fri 
Nytårsaftensdag 
Fri  

 

DS - Håndværk & Industri 
Juleaftensdag 
Fri 
Nytårsaftensdag 
Ikke fri 
 

HTS 
Juleaftensdag 
Fri enten den 24. eller den 31.* 
Nytårsaftensdag 
Fri enten den 24. eller den 31.* 

 

 

Julefri 2009 
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Fagligt 
 
Husk - at du altid er velkommen til at kontakte os, hvis der er 
noget, du er i tvivl om. 
 
 

Ny løn 
 

Det regionale område: 
Der er afsat 1,60% til ny løn, der udmøntes med 0,8% pr. 1. april 
2009 og 0,8% pr. 1. april 2010. Herudover gælder for Bygningskon-
struktører, at der er afsat 2,5% til ny løn til ansatte på grundlønstrin 
49 eller 50, der udmøntes med  1,25% pr. 1. april 2009 og 1,25% pr. 
1. april 2010. 
 

Det kommunale område: 
Der er afsat 1,25% til ny løn, der udmøntes pr. 1. april 2010. Herud-
over har der været afsat 1,25% til en række ledergrupper med virk-
ning fra 1. april 2009.  
 
 

Ferie 
Tiden går hurtig - så lige om lidt står der er nyt ferieår 
for døren. Vi henviser til vores hjemmeside www.tl.dk 
Her finder du også vores pjece om ferie, link til ferielo-
ven, ferieaftaler for hhv. stat, regioner og kommuner 
samt TL’s overenskomster. 

 
 

 
Lønstatistik 
 

Vores lønstatistik er på plads - det er et godt redskab ved lønforhand-
linger. Du finder den på www.tl.dk - Mit TL. Hvis du har nogle spørgs-
mål til statistikken eller andet i forbindelse med din lønsamtale, er du 
meget velkommen til at kontakte afdelingen. 
 

Feriefridage 
 

Feriefridage er særlige fridage – aftalt i forbindelse med overens-
komstforhandlingerne. 
Regler om optjening og afholdelse af feriefridage er ikke ens for alle 
områder, se i din overenskomst, hvad der gælder for dig. 
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Pensionsordning  - PFA - hotline 

TLs pensionsaftaler med PFA er fleksible og giver dig individuelle 
muligheder. Det er derfor vigtigt, at du aktivt tager stilling til din pen-
sionsaftale. 
Alt efter dine ansættelsesforhold, vil der være forskel på dine valg- 
muligheder. 
 

Har du spørgsmål, er du altid velkommen til at bruge vores hotline i 
PFA eller læse mere på www.tl.dk. 
 

TL-hotline: Telefon 7080  8180 eller tl@pfa.dk 
 

Brug vores hotline og få svar på dine spørgsmål 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Fagligt 
 

Pensionssag 
 

Et medlem fra afdelingen bemærkede, at han ikke havde fået indbetalt 
pensionsbidrag under sin uddannelse, hvorfor han ønskede, at sagen 
blev undersøgt. 
Det viste sig, at vores medlem under sin uddannelse havde været om-
fattet af en overenskomst på timelønsområdet. Af denne overens-
komst fremgik det, at voksenelever var berettiget til pension.  
Det blev sendt et krav til arbejdsgiveren om at betale det manglende 
pensionsbidrag 5 år tilbage i tiden – både arbejdsgiverbidraget og løn-
modtagerbidraget jf. en voldgiftskendelse fra 1999 om manglende 
pensionsindbetalinger. 
Arbejdsgiveren, der ønskede ordnede forhold i sin virksomhed indbe-
talte godt 55.000 kr. i manglende pensionsbidrag.  
 

Arbejdsgiveren var heldig, idet vores medlem ikke havde mistet sin 
erhvervsevne under sin uddannelse. Hvis det var sket, havde det væ-
ret arbejdsgiveren, der skulle have udredt den forfaldne forsikringsud-
betaling, der eksempelvis kunne have været en årlig invalidedækning 
på mange tusinder kroner frem til den almindelige pensionsalder.  
 

HK IT, medie & industri har haft nogle sager, hvor pensionen er truk-
ket på lønsedlen, men ikke indbetalt til pensionsinstituttet. Det vil si-
ge, at arbejdsgiveren har brugt de ansattes pensionsindbetalinger som 
kassekredit til trods for, at det fremgår af lønsedlen, at pensionsbidra-
get er afregnet.  
Vi har her i afdelingen ikke været ude for sådanne sager på nuværen-
de tidspunkt, men hvis du er i tvivl, så kontakt dit pensionsselskab for 
at tjekke om indtalingerne er modtaget fra din arbejdsgiver. 

 

Normal praksis hos pensionsselskaberne er, at de altid skriver til pen-
sionskunden når indbetalingerne stopper. På denne måde vil du blive 
gjort opmærksom på, at dine pensionsindbetalinger er stoppet – så 
det er vigtigt, at du åbner brevene fra pensionsselskabet.  
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Fagligt  

 

 
 

Masseafskedigelser  
 

Hvis I er mange der bliver fyret på en gang, gælder loven om masse-
afskedigelser. 
Der gælder særlige regler for masseafskedigelser i henhold til Lov 
om Masseafskedigelser. Hvis du og dine arbejdskollegaer bliver af-
skediget som led i en masseafskedigelse er I som gruppe sikret nog-
le rettigheder i loven.  
Loven giver en adgang til forhandling mellem arbejdsgiver og ar-
bejdstagersiden tidligt i afskedigelsesprocessen. Forhandlingen fore-
tages af arbejdstagernes repræsentanter - der er ikke adgang for 
den enkelte til forhandling.  
 
 

 
 
 

 
 

Kritisk sygdom 

 

Din pensionsordning hos PFA indeholder forsikringsdækningen, der i 
daglig tale benævnes som Kritisk Sygdom. Det samme gælder også 
for en lang række af alternative arbejdsmarkedspensioner, tegnet hos  
andre pensionsselskaber.   

 

Udbetalingen fra forsikringen sker ikke automatisk. Først når forsik-
ringsselskabet bliver bekendt med, at den forsikringsdækkede er ble-
vet ramt af en kritisk sygdom, der er dækningsberettiget jf. forsik-
ringsbetingelserne, vil der kunne ske en udbetaling.  

 

Der er ingen ud over den forsikrede selv, der giver meddelelse til for-
sikringsselskaberne om, at der er konstateret en kritisk sygdom hos 
den pågældende. Derfor er det vigtigt at være opmærksom på denne 
mulighed - for ikke år efter at opdage, at der ikke er søgt hos forsik-
ringsselskabet rettidigt. Kollegaer og pårørende kan også være til 
hjælp ved at være opmærksomme på, at der kan være en forsikrings-
dækning, der kan komme til udbetaling.  

 

Tjek altid om den konstaterede sygdom er dækningsberettiget 

 

Når en alvorlig sygdomsdiagnose er stillet hos lægen eller på hospita-
let, bør du altid kontakte dit forsikringsselskab for at finde ud af, om 
den diagnosticerede sygdom er dækningsberettiget.  
Du skal evt. anmelde sygdommen til selskabet, for at være sikke på, 
at der ikke opstår misforståelser i telefonen. 
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Historisk sejr for ligelønnen 
 

Teknisk Landsforbund har vundet den første sejr i en ligelønssag i  
Højesteret nogensinde. 
 

Et kvindeligt medlem får godt en million kroner i erstatning efter  
I otte år at have fået mindre i løn end to af hendes mandlige  
kolleger, selvom de udførte det samme stykke arbejde. 
 

Det er en historisk sejr for ligelønnen, som vi er utrolig glade for.  
Jeg håber, at denne dom medfører, at arbejdsgiverne i fremtiden  
sikrer, at deres lønpolitik er både klar og kønsneutral,” siger Gita  
Grüning, formand for Teknisk Landsforbund. 
 

Læs mere på www.tl.dk/nyheder 
 
 

Mulighedserklæring i stedet for lægeerklæring 
 

Hvis du bliver syg kan du hente oplysninger om, hvordan det nu lige 
er med sygemeldinger, de nye mulighedserklæringer, varighedserklæ-
ringer - og hvad blev der lige af lægeerklæringen?  
 

Læs mere på: www.sygeguide.dk 
 

På sygeguiden kan du også læse om: 
 

• Hvis du bliver syg fra dit arbejde 
• Hvis du er blevet syg som arbejdsløs 
• Hvis en kollega bliver syg 
• Klage 
• Fakta og gode råd 
• Hvad skal jeg leve af 
• Din første sygedag 
• Syg under 3 uger, syg 3-8 uger, syg 8-16 uger, syg 16-55 uger,  
syg mere end 55 uger 
 

Sitet er oprettet af flere faglige organisationer, herunder Teknisk 
Landsforbund, Du er fortsat velkommen til at kontakte afdelingen. 
 
Mit TL 

 

Hvis du skifter arbejde, mailadresse, telefonnr., eller andet - vil vi me-
get gerne have dette oplyst - så vi kan give dig den bedste service. 
 

Du kan gå ind på Mit TL - det finder du på vores hjemmeside 
www.tl.dk - og vælg Mit TL. Hvis du har glemt din kode, eller ønsker 
at ændre den du har fået  -  kan du bestille en ny samme sted. Afde-
lingen hjælper dig gerne, hvis du er i tvivl. 
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Jubilarer 2009 - et forsinket tillykke 

 

Leif Johansen  01.11.2009 Poul Nielsen   11.12.2009 
Kim Sørensen  05.11.2009 Annemette Smith 20.12.2009 
Betina Nielsen  13.11.2009 Carl Nordlund   30.12.2009 
Diana Berg   14.11.2009 Jeanet Østergren  31.12.2009 
Lis Anthonsen  15.11.2009  
Jannie Frederiksen 15.11.2009 40 år 
Charlotte Hansen 15.11.2009 Birthe Knudsen     01.11.2009  

Klaus Bentzen  22.11.2009 Lotte Skougaard   01.11.2009 

Johannes Abild  25.11.2009 Henning Schreiber 01.12.2009 
Jette Heby   01.12.2009 Brita Vendt    01.12.2009 
Karen Jacobsen  01.12.2009    
Ernst Mikkelsen         01.12.2009 60 år 
Jette Lindhardt    02.12.2009 Jørgen Jensen    03.12.2009   
Ole Petersen    07.12.2009 
Lars Bang     09.12.2009 
 
  

Opsagt - og hvad så? 
- vi gentager succesen  
 

Krisen rammer også teknikere, derfor inviterer vi til fyraftensmøder, 
hvor dagsordenen er opsigelse. 
 

Er du opsagt, eller forventer du at blive opsagt, vil dette fyraftens-
møde give dig svar på mange af dine spørgsmål: 
Hvorfor lige mig? 
Hvad skal der nu ske? 
Skal jeg bruge min ferie i opsigelsesperioden? 
Hvilke muligheder er der, hvis jeg ikke kan holde ud at gå på arbejde? 
Kan jeg fritstilles i opsigelsesperioden, og hvad betyder dette? 
 

På mødet er der først en generel information om vilkår for fratræden, 
jobrådgivning, uddannelsesmuligheder samt rettigheder og pligter i  
a-kassesystemet herunder orientering om efterløn. 
 

Derefter er der mulighed for en mere personlig rådgivning, eller der 
kan aftales et møde i afdelingen. 
 

Møderne holdes 
 

Den 18. januar 2010 kl. 17 - den 18. marts  2010 kl. 17 - den 5. maj 
2010 kl. 17 
 

I forbindelse med møderne serveres der et let måltid mad. 
 

Møderne holdes i afdelingen - Frederiksgade 7, 2., Hillerød 
 

Tilmelding på hjemmesiden - www.tlhilleroed.dk - under kurser og  
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  Jubilarer - 01.01.2010 - 30.06.2010 
25 år 
Birgitte Andersen  01.01.2010 
Lars Beck    01.01.2010 
Poul Michelsen   01.01.2010 
Brian Hansen   03.01.2010 
Gitte Jensen   24.01.2010 
Michael Hansen   01.02.2010 
Jan Nikolaisen   12.02.2010 
Jonna Sejberg   14.02.2010 
Flemming Bonnesen  28.02.2010 
Joan Madsen   01.03.2010 
Erik Nielsen   01.03.2010 
Bjarne Petersen   01.03.2010 
Erland Jensen   05.03.2010 
Karin Petersen   05.03.2010 
Marianne Henningsen  14.03.2010 
Hanne Gehrke   15.03.2010 
Ingeborg Nielsen  16.03.2010 
Tommy Andersen  01.04.2010 
Bent Christensen  01.04.2010 
Knud Kjeldgaard   01.04.2010 
Birgitte Jacobsen  15.04.2010 
Hanne Ladekarl   16.04.2010 
Jill Henriksen   19.04.2010 
Charlotte Meyer-Kofoed 19.04.2010 
Lene Markussen    26.04.2010 
Jesper Floor   31.05.2010 
Jens Philipsen   01.06.2010 
Torben Møller   10.06.2010 
Henrik Jacobsen   13.06.2010 
Lisbet Cederhorn  17.06.2010 
Tommy Larsen   18.06.2010 
Finn Juhler    28.06.2010 
Benny Olsen   30.06.2010 
 

40 år 
Hans Rasmussen  01.11.2010 
Finn Jensen   01.04.2010
    

50 år 
Børge Nielsen   26.01.2010 
Bjerne Larsen   01.04.2010 
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Opsagt eller brug for faglig hjælp? 
- kontakt os hurtigst muligt for vurdering af din sag 
 

Du kan altid ringe til os ved arbejdsrelaterede spørgsmål - f.eks. ved:  
 

- ansættelse - jobsamtale - lønstatistik - gennemgang af ansættelses-
kontrakt - lønforhandling - opsigelse - efteruddannelse mm. 
 

Det er vigtigt, at vi straks får lejlighed til at vurdere den enkelte sag,  
da du ellers risikerer at miste dine rettigheder på grund af passivitet. 
 

Hvis du har behov for det, kan vores a-kasse samtidig orientere dig  
om, hvordan du skal forholde dig ved ledighed. 
 

Multimedieskatten 

 

Multimedieskatten har til formål, at finansiere en række skattelettelser 
– først og fremmest af topskatten. Multimedieskatten træder i kraft 1. 
januar 2010.  

 

Et multimedie er i loven defineret som telefon, computer eller forbin-
delse til internettet. Får du som medarbejder stillet et multimedie til 
privat rådighed, da bliver din skattepligtige indtægt forhøjet med 
3.000 kr. Det er ikke nødvendigt, at du konkret bruger multimediet. 
Muligheden er tilstrækkelig til, at skatten udløses.  

 

Multimedieskatten udløses af det første multimedie, og er den samme, 
selv om du får stillet både telefon, computer og computerforbindelse 
til rådighed. 

 

Der er kommet en opstramning af reglerne for, hvornår et multimedie 
er stillet til privat rådighed. Hvis multimediet bringes med til dit hjem, 
da er der en stærk formodning for, at du har privat rådighed over 
multimediet. Også privat brug af multimediet uden for arbejdspladsen 
udløser multimediebeskatning. Den tidligere regel om, at man kunne 
foretage enkelte private opkald fra arbejdsgivers mobiltelefon er ek-
sempelvis afskaffet……. du kan læse videre på www.tl.dk  

 

En udførlig vejledning om multimedieskatten findes på www.skat.dk 

 

 
 
 
 

 

 

Fagligt 

Altid i nærheden 
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Din afdeling er flyttet til nye og bedre lokaler 

 

Den 20. november holdt vi reception for at fejre vores nye og bedre 
lokaler. Vi havde den glæde, at en del medlemmer havde afsat tid til 
at komme og deltage i arrangementet - billederne på forsiden er fra 
dagen. 

 

I forbindelse med omstruktureringen i 2007, hvor 2 afdelinger og dele 
af en 3. afdeling blev til een afdeling valgte, vi at flytte ind på Han-
sensvej i Hillerød i de tidligere TL Fredriksborgs lokaler.  

 

Det viste sig imidlertid hurtigt, at det flotte gamle hus ikke fungerede 
optimalt, når afdelingen blev så stor, som vi nu er blevet.  

 

Især blev det tydeligt i forbindelse med krisen og den deraf følgende 
stigende ledighed. De mange medlemmer havde ikke et rum at vente 
i, når de mødte op. Alle lokaler var optaget af medarbejdere.  

 

Vi er jo en fagforening med lokal a-kasse og faglig afdeling. Det har 
den store fordel, at vi kan behandle alle medlemmernes a-kasse-
spørgsmål og faglige problemer i forbindelse med ET besøg på konto-
ret.  

 

På Hansensvej fungerede dette ikke optimalt.  

 

De nye lokaler på Frederiksgade 7 i Hillerød fungerer bedre.  

 

Her kan du som medlem gå ind i afdelingen, du kommer igennem re-
ceptionen og kan gå i a-kassen, hvis det er det du har brug for.  

 

Måske har du, efter et besøg i a-kassen, et par uafklarede faglige pro-
blemstillinger, så går du videre ned ad gangen til den faglige afdeling.  

 

Her ser vi på din opsigelse, rådgiver dig om lønkrav forud for en an-
sættelse, giver dig karriererådgivning, hjælper dig med uopfordrede 
ansøgninger til arbejdsgivere, der i forvejen har teknikere ansat, hjæl-
per dig med din arbejdsskadesag......eller, hvad der nu er dit behov 
her og nu i dit arbejdsliv.  

 

Den nye afdeling giver gode rammer for den hjælp, du har brug for.  

 

Den giver også et bud på, hvad du kan få som medlem af Teknisk 
Landsforbund, og dermed forskellen på os og de gule fagforeninger.  
 
 

Næste gang du har brug for hjælp,  
så henvend dig og mærk selv forskellen  
på os og de billige fagforeninger, som  
du blandt andet kan læse om i kupon-
hæfterne.  
 
Connie Abel  
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   Nyt fra a-kassen 

   
  
 

Skattekort 
 Vi får automatisk skatteoplysninger fra SKAT -  
så du skal ikke sende dit  skattekort ind til os. 

 
Nemkonto 
 

Alle udbetalinger fra a-kasen sker via din nemkonto. 
 
Du kan finde mere information på vores hjemmeside 
www.tl.dk. 

 

Få dagpenge fra 1. ledige dag som nyuddannet 
 

Nu er det muligt som studerende at blive gratis medlem af a-kassen 
 

Det giver dig mulighed for at få dagpenge så snart du er færdig med 
din uddannelse. Hvis du først melder dig ind i A-kassen, når du afslut-
ter uddannelsen, skal du vente en måned før du har ret til dagpenge. 
Du er selvfølgelig kun gratis medlem af a-kassen, mens du er stude-
rende. 
 

Betingelser 

 

Følgende skal være opfyldt: 
Du skal være under 29 år 
Du skal have mindst et år tilbage af din uddannelse 
Din uddannelse skal give ret til dimittendoptagelse i en a-kasse 
Du skal have et studenterarbejde af mindst 1 times varighed inden  
for de sidste 2 uger - før optagelsen 
Du må ikke tjene mere end arbejdsløshedsdagpenge på årsbasis 
(195.520 kr. i 2010) inklusive SU 
Du må ikke modtage anden offentlig forsørgelse (pension, revalide-
ring, kontanthjælp m.v.) 
 

Læs mere på www.tl.dk/a-kasse 
 
 

 
Dagpengeudbetalingen i december 2009 

 

Det er vigtigt, at vi modtager dit dagpengekort/ydelseskort mandag 
den 21. december 2009, så du kan få udbetalingen inden årsskiftet. 
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   Seniorklubben - Hillerød  

Kommende aktiviteter foråret - sommeren 2010 
 

Generalforsamling 2010 
Der indkaldes til seniorklubbens ordinære generalforsamling. 
Dagsorden i henhold til foreningsvedtægten. 
 

På valg: 
Formand:   Preben Grim modtager genvalg 
Bestyrelsesmedlem: John Bonne  modtager genvalg 
2 suppleanter:  Knud Madsen modtager genvalg 
- vakant - efter Vagn Bæk Petersen, der er flyttet 
Revisor:   Peter Byrgesen modtager genvalg 
 

Tid:  Torsdag den 17. februar 2010 kl. 12.00  
Sted: Frederiksgade 7, 2. - Hillerød, (det nye afdelingskontor)  
 

Forslag: Forslag der ønskes behandlet på generalforsamlingen, skal 
være formand Preben Grim i hænde senest den 1. februar 2010, på 
adressen Villingebækvej 66 - 3100 Hornbæk 
 

Bowling 

Så er det tid til at få rørt bowlingmusklerne igen. 
 

Tid: Torsdag den 18. marts 2010  
Sted: Nærmere info 
 

Hyggedag 

Denne dag skal der rigtig hygges på afdelingskontoret. 
 

Tid: Torsdag den 15. april 2010 
Sted: Frederiksgade 7, 2. - Hillerød 
 

Sommerfest 
Vi er ikke helt klar med stedet endnu - men sæt X i kalenderen. 

 

Tid:  Torsdag den 17. juni 2010 
Sted: Nærmere info 

Information om seniorklubberne 
 

Alle medlemmer af TL Sjælland, Hillerød - på efterløn eller pensioni-
ster er velkommen til at deltage i seniorklubbens arrangementer - 
meget gerne med ledsager. Hvis du ønsker mere information om  
seniorklubben i Hillerød, kan du kontakte Preben Grim på tlf. 4970  
3780 eller Bendt Møller på tlf. 4717  8335. 
  

Hvis du ønsker mere information om seniorklubben i Roskilde, kan 
du kontakte formand Gunnar Sivertsen på tlf. 4635  5944 - per mail:  
inger@post6.tele.dk 
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Nytårshygge 
Vi nytårshygger og småsnakker om ønsker for forårets møder. 
 

Tid: Mandag den 4. januar 2010 kl. 11.30  
Sted: Grønnegade 14 - Blik & Rør 
 

Planlægning  
Dagsorden til den kommende ordinære generalforsamling udleveres. 
Vi arbejder også med vores 20 års jubilæum som vi har til september 
2010. 
 

Tid: Mandag den 1. februar 2010 kl. 11.30 
Sted: Grønnegade 14 - Blik & Rør 
 

Generalforsamling 2010 
Valg: 
På valg: Formand 
 Bestyrelsessuppleanter 
 Revisor 
Husk: 
At afbestille smørrebrød hos Paul Kudsk tlf.: 5614 1453 - senest fre-
dag  kl. 9.00 - før møderne. 

 

En dejlig tur til Sønderjylland med TL-Seniorklubben i Roskilde 
 

Tirsdag den 8. september mødtes vi 19 personer ved Koldinghus. Vi 
så en meget spændende udstilling og nød den medbragte mad, i flot 
solskin. På Bov Kro begyndte vi med kaffe og kage for derefter at tage 
på sightseeing i byen. Efter sightseeing spiste vi en god middag. 
 

Onsdag kørte vi mod Als og så videre til Nordborg for at besøge 
”Danfoss Universe”. Det var en stor oplevelse med mange spændende 
udstillinger og billeder fra Danfoss’ begyndelse og til i dag. Vejret var 
dejligt, og vi hyggede os med smørrebrød under parasollerne. Derfra 
kørte vi til Sønderborg, hvor vi drak kaffe/te med rugbrødslagkage til, 
på en cafe ved den nye havnekaj. På hjemvejen så vi teglværket 
Cathrinesminde med arbejderboliger. Det var meget spændende at se 
den store forskel på direktørens kæmpevilla og arbejderboligerne.  
Kl. 19 var der middag på Bov Kro. 
 

Torsdag gik turen til Rudbøl, gennem det flade tyske landskab til de 
fremskudte diger ved Højer. Her så vi ”kogen”, landvindingen og et 
meget spændende museum. Spiste igen smørrebrød i solskin. Fredag 
var hjemrejse dag, hvor der var forskellige oplevelsesmål. 
 

En rigtig dejlig tur, hvor vi nød det sociale samvær og oplevede meget 
sammen. Hilsen Gunnar Sivertsen - formand.  

  Seniorklubben - Roskilde 
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Praktisk - om tilmelding m.m. 
 

Du kan få yderligere oplysninger om de enkelte arrangementer på vo-
res hjemmeside www.tlhilleroed.dk - under kurser og arrangementer.  

 

Tilmelding 

Hvis du ønsker at deltage i et kursus eller arrangement, skal du melde 
dig til via vores hjemmeside - under hvert kursus er der en tilmel-
dingsknap. 
 

Bekræftelse 
Senest efter tilmeldingsfristen, vil du modtage en bekræftelse fra os. 
 

Husk at melde afbud 

Når du melder dig til kurser og arrangementer, er tilmeldingen bin-
dende. 
 

Desværre oplever vi, at nogle ”glemmer” at melde afbud - eller mel-
der afbud i sidste øjeblik. 
Disse afbud i sidste øjeblik eller helt udeblivelse er ærgerlige, fordi vi 
måske har sagt nej til nogle andre. 
 

Da kurserne for medlemmer er gratis, koster det TL - og dermed vo-
res medlemmer og dig - mange penge, når en deltager ikke møder 
op. 

 

Yoga for Teknikere 
- vi fortsætter vores succes 
 

Vi kender alle til problemerne med at sidde ved skærmen for længe 
ad gangen med bl.a. museskader til følge, og vi kender også til stress 
i forskellige stadier. Dette kan forsøges forebygget med yogaens tek-
nikker - derfor har vi dette tilbud om Tekniker-Yoga. Yogaens øvelser 
smidiggør og styrker kroppen, du kan også ved hjælp af den "rigtige" 
vejrtrækning forebygge og få en bedre balance - og som nævnt - bl.a. 
forebygge stress. 
 

Målgruppe:  Alle medlemmer 
  

Tid: Hver torsdag kl. 16.00 – 17.15.  
 Første mødegang er den 4. marts 2010 - i alt 10 gange 
Sted: Afdelingskontoret 
Pris: Medlemmer gratis/øvrige 1.000 kr. 

Tilmelding: Senest den 15. januar 2010. 

 MEDLEMSARRANGEMENTER - foråret 2010 
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Kommunikation, konfliktløsning og ”Ikke Voldelig 
Kommunikation” - Girafsprog  
 

De fleste af os oplever situationer, som vi gerne vil tackle anderledes. 
På kurset får du værktøjer til at løse potentielle konflikter, før de op-
står og du lærer at kommunikere direkte og klart uden at skabe 
fjendtlighed. Du lærer også at høre og forstå, hvad den anden har på 
hjerte. 
I alt hvad vi tænker og alt, hvad vi siger, har vi et valg: Vi kan frem-
me en dialog eller starte en konflikt. Vi vil arbejde med girafsprog, 
så du bagefter kan kommunikere på en måde, der bygger broer i ste-
det for at brænde broer. 
 

Indhold på dagen vil være et skift mellem oplæg, fælles drøftelser og 
øvelser, både individuelt og i grupper. 
 

Underviser: Karen Marie Bach-Vilhelmsen, 
ID-Psykoterapeut MPF, Kommunikation og Udvikling 
 

Målgruppe:  Alle med interesse i kommunikation 
 

Underviser: Karen Marie Bach-Wilhelmsen 

 

Tid: Den 3. marts 2010 kl. 8.30 - 15.45 
Sted: Grønnegade 14 (Blik & Rør) Roskilde 
Pris: Medlemmer gratis - øvrige 750 kr. 
Tilmelding: Senest den 15. februar 2010  

 MEDLEMSARRANGEMENTER - foråret 2010 

Koncert i DRs nye koncertsal 
 

Nu har du muligheden for at høre en koncert i DRs nye koncertsal - 
denne aften skal vi høre østrigske symfonier i C-dur og C-mol. Der 
lægges ud med Mozarts symfoni nr. 34 - en tresatsers fanfarisk sym-
foni. Hovedretten er Bruckners Symfoni nr. 2. 

 

Du kan læse mere om koncerten på vores hjemmeside. 
 

DR Koncerthuset er tegnet af den berømte franske arkitekt Jean Nou-
vel, og bliver en ny stor arkitektonisk attraktion i København. 
 

Koncerthusets fire sale er vidt forskellige i arkitektur og udtryk, men 
fælles for dem alle er akustik og optagelsesudstyr i verdensklasse. 
  

Tid: Torsdag den 21. januar 2010 kl. 19.30 

Sted: DRs koncertsal - Koncerthuset 
Pris: Medlemmer 300 kr. - ledsagere 300 kr. 
Tilmelding: Senest den 11. januar 2010 
 

Der er et meget begrænset antal pladser - det er efter først til 
mølle princippet. 
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MEDLEMSARRANGEMENTER -  foråret 2009 

Lær at huske bedre 1 
 

Nogle mennesker kan huske megen information, mens andre oplever, 
at ny viden forsvinder hurtigt igen. 
Vi kan lære at bruge hjernen mere målrettet. Undervisningen veksler 
mellem teori, hukommelsestræning og individuelle øvelser. 

 

Du vil få værktøjer til at: 
- bruge hjernen bedre 
- indprente dig et stof, så det sidder fast 
- etablere huskeknager i hjernen 
- styrke hukommelsen vha. fantasi og følelser  
- aktivere hjernen under læsning 
- fínde motivationen for en bedre hukommelse 
 

Underviser:  Ulla Olesen, Coach Consult – Ulla har afkodet de effekti-
ve tankestrategier hos de virkelige gode huskere. 
 

Tid: Den 23. marts 2010 kl. 9.00 - 16.00 
Sted: Afdelingskontoret 
Pris: Medlemmer gratis - øvrige 750 kr. 
Tilmelding: Senest den 1. marts 2010  

 MEDLEMSARRANGEMENTER - foråret 2010 

BodyTalk 
 

BodyTalk er et ret nyt holistisk og blidt energi-baseret helbreds sy-
stem som bruger forståelse og indblik fra mange eksisterende syste-
mer som akupunktur, kiropraktik, kinesiologi m.m. Access 1-dags 
kurset gør det muligt for alle at lære nogle meget enkle, men meget 
effektive, 1-2 minuts teknikker der kan bruges når og hvor som helst i 
dagligdagen. Det kan nedsætte stress og vedligeholde helbredet for os 
selv, vor familie, børn (som elsker det)! venner og kollegaer. Mange 
er blevet ekstra populære på jobbet efter at have brugt bare en af 
teknikkerne der hjælper hjernen, når den har for meget at lave og tit 
stopper en kollegas hovedpine i løbet af 2 minutter.  
 

BodyTalk er meget blidt og involverer let berøring (over tøjet) på for-
skellige dele af kroppen parvis (som for eksempel højre og venstre 
side af hjernen) og derefter bruges en enkelt måde at banke let (vi 
kalder det at ’tappe’) for at aktivere et bedre samarbejde mellem dis-
se kropsdele.  
Underviser:  Charlotte Nielsen, CBP, BAT, CBI 
Tid: Den 15. marts 2010 kl. 9-16.30 
Sted:  TL Sjælland, Hillerød 
Pris:  Medlemmer gratis - øvrige 750 kr. 
Tilmelding: Senest den 25. februar 2010 
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    MEDLEMSARRANGEMENTER -  foråret 2010 

 Freelancer - Temaaften  
- prøv livet som freelancer, inden du springer ud som selvstændig 
 

Kom og hør hvordan du har både frihed og sikkerhed, når du arbejder 
som freelancer via Teknik & Design, Freelancebureau. Få gode råd om 
hvordan du markedsfører dig som freelancer, og hvordan du sætter 
den rigtige pris på dit arbejde. Hør hvordan du kan koncentrere dig 
om at finde de sjove opgaver uden bekymringer om fakturering, skat, 
moms, feriepenge, forsikringer osv. Kurset kommer ind på: 
Hvem bliver freelancer – og hvorfor? Livet som freelancer – fordele og 
ulemper. Hvordan sælger man sig selv? Hvor meget skal man koste? 
Hvordan kan Teknik & Design hjælpe? 
 

Underviser: Charlotte Dahm-Johansen,  
 Teknik & Design, Freelancebureau 

 

Tid: Den 20. april 2010 kl. 17-20 
Sted: Grønnegade 14 (Blik & Rør) Roskilde 

 

Tid: Den 28. april 2010 kl. 17-20  
Sted: Afdelingskontoret i Hillerød 
Pris: Medlemmer gratis - øvrige 250 kr. 
Tilmelding: Senest den 6. april 2010  

Kommunikation og samarbejde 
- effektiv kommunikation, gennemslagskraft, samarbejde og arbejdsglæde 
 

Når kommunikationen ikke fungerer, er der intet der fungerer. Dårlig 
kommunikation skaber konflikter og misforståelser. Denne workshop 
giver dig viden og værktøjer til at indgå i et ligeværdigt og respekt-
fuldt samspil med andre. 
 

Du får trænet færdigheder, der sætter dig i stand til at give udtryk for 
dine personlige holdninger og meninger på en tydelig, positiv og kon-
struktiv måde. Du får sat struktur på din kommunikation og lærer at 
anvende spørgeteknikker og aktiv lytning. Du bliver bevidst om for-
skellige persontyper og får indsigt i, hvordan du bedst håndterer de 
enkelte typer. Du bliver introduceret til konflikthåndtering og får kon-
krete tips til at styrke din personlig gennemslagskraft. 
 

På en levende og ligetil facon, præsenterer jeg emnerne, med en 
blanding af oplæg og øvelser. Der bliver udleveret materiale på kon-
krete værktøjer, der kan bruges efterfølgende. 
 

Underviser: Cammilla Rysgaard, Facilitator & Coach  
 

Tid: Den 4. maj 2010 kl. 8.30-16.00 
Sted: Afdelingskontoret i Hillerød 
Pris: Medlemmer gratis - øvrige 750 kr. 
Tilmelding: Senest den 19. april 2010  
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  MEDLEMSARRANGEMENTER - foråret 2010 

Lær mindfulness - i teori og praksis 
 

Mindfulness handler om at skabe fuld opmærksomhed og nærvær i 
øjeblikket. Tankerne har det med at vandre ud i planlægning, evalue-
ring, bekymring og fantasier. Mindfulness giver dig mulighed for ele-
gant og fleksibelt at hente tankerne tilbage til nuet - du bliver nærvæ-
rende og tilstede i øjeblikket. 
 

Når vi ikke er opmærksomme, styrter vi af sted på autopiloten. Det 
betyder, at krav, tanker og følelser styrer vores liv - vi føler os stres-
sede og mister glæden. Mindfulness er en enkel og effektiv metode til 
at bryde de negative handle– og tankemønstre, og i stedet skabe ro i 
tanker og følelser. Forskningen har påvist, at metoden effektivt og 
vedvarende reducerer stress og fornemmelsen af at være presset. 
 

Kurset er lige noget for dig, der ønsker at lære en enkel måde at ska-
be ro i tanker og følelser, samt træne evnen til fuld opmærksomhed, 
nærvær og glæde i dagligdagen. Kurset er også for dig, der ønsker at 
reducere stress og fornemmelsen af at være presset i en travl hver-
dag. 
 

Kurset veksler mellem mindfulness-øvelser, oplæg med teori samt 
feedback fra deltagerne. 
  

Underviser: Susanne Møberg, Coach mm 
Tid: Den 18. maj 2010 kl. 10-16 
Sted: Afdelingskontoret i Hillerød 
Pris: Medlemmer gratis - øvrige 750 kr. 
Tilmelding: Senest den 3. maj 2010 

 
Husk at bruge afdelingens hjemmeside 
 

På vores hjemmeside www.tlhilleroed.dk kan du læse mere om alle de 
spændende arrangementer, nyheder og lokalt stof. 
 

Hvis vi får stillingsopslag fra lokale virksomheder vil opslagene også 
være at finde der. 
 
 

 

 



 
Praktikpladser 
- ny bonus til arbejdsgivere, der tager elever i praktik 

 

En kontant bonus på op til 50.000 kr. for hver ny praktikplads. Præ-
mien udbetales som 6.000 kr. per måned i de første tre måneder - 
svarende til 67% af elevens løn i prøvetiden. 
Derefter får virksomheden en bonus på 16.000 kr. efter fire måneder 
og igen efter syv måneder. 
Den nye bonus træder i kraft med det samme. Det er aftalt, at den 
skal gælde for alle uddannelsesaftaler, der indgås efter den 5. novem-
ber 2009 - og frem til udgangen af 2010. 

 

I forbindelse med skoleperioder i hovedforløbet bliver der udbetalt re-
fusion af Arbejdergivernes Elev Refusion (AER). 
 
 
Erhvervsakademiet, Uddannelsescentret i Roskilde 
 

I kraft af gode undervisningsfaciliteter, både hvad angår laboratorie-
udstyr og pilotanlæg, er vores efteruddannelsestilbud præget af en 
høj grad af praktiske øvelser og et højt teoretisk niveau.  
 

Vi udbyder en lang række kurser inden for disse felter: 
 

Kvalitetsstyring og hygiejne 
Kemi 
Mikrobiologi 
Statistik 
Teknonom og Akademiuddannelser, VVU 
 
Tjek vores hjemmeside www.ucr.dk for flere informationer om kurser-
ne og tilmelding. 
 
Nyhedsbrev 
Hvis du ønsker at få Erhvervsakademiets nyhedsbrev så meld dig til 
på: 
www.ucr.dk/akademiuddannelser/kurser   
 

 

Uddannelse / efteruddannelse 
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  Efteruddannelse  

 

Erhvervsakademiet Nordsjælland er en afdeling af Erhvervsskolen 
Nordsjælland, og en fusionering af merkantile og tekniske discipliner. Vi 
dækker bredt indenfor erhvervsrettede kurser og uddannelser, hvor vo-
res specielle fokus er voksen videre- og efteruddannelse. Vores særken-
de er, vores evne til at kombinere vores viden om uddannelsessystemet 
og de udviklingskrav, der stilles til den moderne virksomhed. 
På vores hjemmeside www.eanord.dk udbyder vi bl.a. disse kurser og 
uddannelser: 
 

Mellemlederuddannelser 
Arbejdsmiljøuddannelse 
Engelsk på jobbet 
Effektiv prioritering og planlægning 
Kommunikation og dialog 
Præsentationsteknik 
 

Husk at tjekke vores hjemmeside 
www.eanord.dk for flere informationer om de enkelte kurser og om alle 
de andre kurser m.m. vi udbyder. Vi skræddersyr også kursusforløb, 
hvis I er en gruppe, der ønsker jeres helt eget målrettet kursus - og 
gerne i egen virksomhed. 
Du er også velkommen til at kontakte os på telefon 4822  5300. 
 
 

Roskilde Tekniske Skole i foråret 2010 holder Roskilde Tekniske Sko-
le kurser i 2D-CAD og 3D-CAD rettet mod byggeri og industriel produk-
tion. Kurserne bliver holdt på både begynder og øvet niveau, i de nye-
ste versioner fra Autodesk. 
AutoCAD 2010:  2D-CAD 
AutoCAD MEP 2010:  Avanceret 3D-CAD i byggeriet 
Revit Architectural 2010:  Avanceret 3D-CAD i byggeriet 
Inventor 2010:  3D-konstruktion i maskinbranchen 
3D-studio MAX 2010:  Visualisering og animation 
Kurserne bliver holdt på Industrivej 21 - Roskilde og kører som både 
dag– og aftenkurser. 
Læs mere på vores hjemmeside www.rts.dk - der kan du også melde 
dig til. For nærmere information om kursernes indhold kontakt: 
 

Henrik Daugaard 
Tlf.: 4630 0564 
Mail: hed@rts.dk 
 

For nærmere information om tilmelding kontakt: 
Katinka Lauritzen 
Tlf.: 4630  0419 
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          MEDLEMSARRANGEMENTER -  foråret 2010 

Afdelingen har i samarbejde med Landsudvalget for museumsansatte 
arrangeret disse spændende arrangementer 
 

Zoologisk Museums highlights - aftenrundvisning  
Oplev det tyste museum efter lukketid. Vi fortæller om et bredt ud-
valg af vores highlights, lige fra den nye Darwinudstilling til dinosau-
rer og den danske istid. Turen går også bag kulisserne i vores berøm-
te og imponerende hvalkæder, der normalt er lukket for publikum. 
Her har vi en af verdens største samlinger af kæmpe hvalskeletter, 
bl.a. en blåhval på 24,5 meter og adskillige kaskelotter. 
 

Tid: Søndag den 7. februar 2010 kl. 16.30-18.30 
Sted: Universitetsparken - København Ø 
Pris: Medlemmer gratis - øvrige 75kr. 
Tilmelding: Senest den 29. januar 2010  
 

Botanisk Have - rundvisning 
- kom indenfor i tropevarmen på en kold vinteraften 

 

Om aftenen sænker der sig en dejlig fred over den mennesketomme 
have. På turen kommer man igennem det pragtfulde og frodige Pal-
mehus fra 1874, og vi lægger også vejen forbi nogle af de mindre 
drivhuse, der sjældent åbnes for publikum. Desuden kommer vi bag 
om kulisserne i Herbariet, der til hverdag er helliget forskerne. I de 
smukt dekorerede sale ligger millioner af planter fra hele verden, bl.a. 
de botaniske indsamlinger fra den berømte ekspedition til Det Lykkeli-
ge Arabien i 1761-67. 
 

Tid: Tirsdag den 23. februar 2010 kl. 17-19 
Sted: Øster Farimagsgade 2C 
Pris: Medlemmer gratis - øvrige 75kr. 
Tilmelding: Senest den 15. februar 2010  
 

Klimaudstilling - rundvisning 
- er du klædt på til fremtidens klima? - læs mere på snm.ku.dk 
 

Alle snakker om klimaet, og det kan være svært at overskue, hvad 
der er skidt og kanel, hvad der er facts, hvad der er myter. Kom på 
en guidet tur i den seneste viden inden for klimaforskningen. Og se 
eksempler på, hvad vi rent faktisk kan gøre ved klimaet. 
Rundvisningen sluttes af meden smuk og gribende kortfilm af fotografen Rick Pedolsky 
 

Tid: Søndag den 28. februar 2010 kl. 15.00-16.30 
Sted: Øster Farimagsgade 2D 
Pris: Medlemmer gratis - øvrige 75kr. 
Tilmelding: Senest den 20. februar 2010  
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Lidt stof til eftertanke 

 

Vi kan ikke skrue tiden tilbage, men vi kan altid vælge at leve i nuet 
og søge at forme fremtiden. 
 

Det er ikke fordi at ting er vanskelige, at vi ikke tør. Det er fordi vi 
ikke tør, at de bliver vanskelige. 
 

Giv andre lov at yde deres bedste. Grib dem i at gøre noget rigtigt. 
 

Vi handler indenfor grænser vi selv sætter. Vi tror måske, at andre 
sætter dem, men det er din accept af grænserne, der gør dem til dine 
grænser. 
 

Hindringer er de ting vi ser, når vi flytter øjnene fra målet. 
 

Hvis du gør det du plejer at gøre, får du det du plejer at få.  
Hvis du vil have noget andet end det du plejer at få, må du gøre no-
get andet, end det du plejer at gøre. 
 

Mennesker der har det godt med sig selv, frembringer gode resulta-
ter. 
 

Mennesker er forskellige - derfor skal de behandles forskelligt for at 
blive behandlet ens. 
 
 
Rådgivningssamtaler 

 

Kom og få din pensionsordning gennemgået af en pensionsrådgiver. 
Du er meget velkommen til at tage din ”bedre” halvdel med. 
Du kan vælge en af disse datoer - og et tidspunkt der passer dig. Du 
skal regne med at samtalen tager en time. 
Vi tager forbehold for tidspunktet på dagen - da vi skal have tiderne 
til at hænge sammen med de  
øvrige deltageres ønsker.  
 
Du kan vælge en time disse dage: 
 
Tirsdag den    9. marts  2010 kl. 9-15 - Hillerød 
Tirsdag den    8. juni     2010 kl. 9-15 - Roskilde 
 
Tirsdag den    9. september 2010 kl. 9-15 - Hillerød 
Torsdag den  11. november  2010 kl. 9-15 - Roskilde 
 
Tilmelding: Senest 14 dage før.  
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Afdelingen ønsker alle medlemmer og deres familie 
en glædelig jul samt et godt nytår 

 
 
 
 
 
 
 

 
www.tlhilleroed.dk                                          w            www.tl.dk 

 

 


