
   

   

 

Beslutningsforslag nr. 7a 
TL Nordjylland 
 
 
Kurser om trivselsfremme for TR og AMR 
 

 

 

Forslag 

Teknisk Landsforbund skal udvikle og afholde kurser, der giver TR og AMR værktøjer til at 

fremme et sundt og positivt psykisk arbejdsmiljø for vores medlemmer. 

 

Forslagsstillers motivation  

TL Nordjyllands bestyrelse mener at det gode arbejdsmiljø ikke udelukkende er oppebåret af at 

man har den rigtige kontorstol, får udstrukket nakken eller har godkendte sikkerhedssko og 

frugtordning. Vi mener at de gode relationer og den generelle trivsel på en arbejdsplads er 

med til at højne livskvaliteten for vores medlemmer og styrke interpersonelle relationer på ar-

bejdspladsen. 

 

Med den nu foreslåede tekst er forslagets formål klart beskrevet, nemlig sikringen af et godt 

psykisk arbejdsmiljø. 

 

Hovedbestyrelsens bemærkninger 

 

I dag gør TL følgende: 

 

Gennem FIU-fællesskabet tilbydes TLs tillidvalgte en lang række kurser eksempelvis: 

 

• Bedre samarbejde mellem TR og AMR 

• Hvordan har jeg det med dem, jeg arb. sammen med? – Webinar 

• Gør noget ved arbejdsmiljøet 

 

Herudover kommer TL’s årlige træf for tillidsvalgte. 

 

TL er lydhør for forslag til kurser for tillidsvalgte, men det vil være nødvendigt med omkring 12 

deltagere for at et kursus kan gennemføres i TL-regi. 

 

I 2020 kom en ny bekendtgørelse om psykisk arbejdsmiljø. Hovedbestyrelsen er på den bag-

grund enige i, at der kan gøres mere i den kommende kongresperiode. 

 

 

Hovedbestyrelsens indstilling 

 

Hovedbestyrelsen indstiller at forslaget vedtages 

 

 

Afstemning i hovedbestyrelsen om forslaget var som følger 

 

9 For 



   

   

0 Imod 

2 Hverken for eller imod 

 


